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PAUTA DE REIVINDICAGAO 2014/2015

Considerando que o Acordo Coletivo da categoria, prevé em sua clausula 22 que a vigéncia
do mesmo é de 01 de junho de 2014 a 31 de maio de 2015;

Os técnicos da CPFL Piratininga, representados pelo SINTEC-SP, reunidos em assembléias
gerais extraordinarias realizadas nos dias 14, 17 e 18 de margo de 2014, em toda a sua base
territorial, que abrange a area de concessao, deliberaram por encaminhar a empresa a
seguinte: PAUTA DE REIVINDICAGOES:

|- EMPREGO DECENTE:

CLAUSULA 12, VIGENCIA E ABRANGENCIA DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
O acordo Coletivo de Trabalho tem vigéncia pelo periodo de 01/06/14 a 31/05/15 e abrange
todos os técnicos da EMPRESA.

CLAUSULA 22. REDUGAO DA JORNADA DE TRABALHO
A CPFL-PIRATININGA., ratifica por Acordo Coletivo de Trabalho a semana de 5 (cinco)
dias de trabalho e 40 (quarenta) horas semanais sem qualquer reducéo salarial.

CLAUSULA 32. HORAS EXTRAS
Visando uma politica de melhoria das condi¢cdes de trabalho e de geragdo de emprego,
solicitamos que a EMPRESA néao exija dos técnicos a realizagéo de horas extras.

Paragrafo Primeiro: Solicitamos que, caso haja necessidade da realizagdo de servigo
extraordinario, em casos de comprovada necessidade e situagcdes excepcionais, nesses
casos, a EMPRESA garanta para todos os técnicos que as horas suplementares
trabalhadas n&o sejam superiores ha duas horas diérias.

Paragrafo Segundo: Computar como horas extras o tempo de deslocamento (quando
este for realizado fora do horario normal de trabalho) para o técnico que for trabalhar
ou fazer curso em cidade diferente do seu local de trabalho.

Paragrafo Terceiro: As horas extras realizadas serdo remuneradas com acréscimo de 100%
(cem por cento) nos dias normais de trabalho e com 150% (cento e cinquenta por cento)
para as realizadas aos sabados domingos, feriados ou nas folgas dos técnicos, sem prejuizo
da remuneracéo do descanso semanal.
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