. SAQ PAULO, CHNPJ n. 62.650.346/0001-92, neste ato representadio(a) por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2020

FEDERACAQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO CNPin. 62.225. 933,’0001 34, neste ato representado(a) por
sua Procuradora Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANQ;

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE TREFILA(;ﬁO E LAM!NAC&O DE METAIS FERROSQS, CNPin, 62.335.864/0001- _
13, neste ato representado(a) por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANG; ' -

SINDIC_ATO DAS INDUSTRIAS DE ARTEFATOS DE BORRACHA £ DA REFORMA DE PNEUS NO ESTADO DE SAQ PAULD,
CNPJ n. 62.649.264/0001-28, neste ato represeniado(a} por sua Procuradora, Sra, MARIANE ALMENDRO FABIANG;

SINDICATO DA INDUSTRIA DE ARTEFATOS DE METAIS NAO FERROSOS NO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n.
62.566.922/0001—18, meste ato representado(a) por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANO; '

SINDICATO INTERESTADUAL DA INDUSTR{A DE MATERIA!S E EQUlPAM ENTOS FERROVIARIOS E RODOVIARIOS CN PJ
n. 62.520.960/0001-30, neste ato representado{a} por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIAND;

SINDICATO DA INDUSTRIA DA CERAMICA PARA CONSTRUCAC DO ESTADO DE SAC PAULC, CNPJ n, 62.532. 825{0001—
04, neste ato representado{a) peor sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANO; :

SINDICATO DA IND(ISTRIA DA EXTRACAC DE MINERAIS NAO METALICOS DO ESTADO DE SAQ PAULO, CNPJ n.
62.644.117/0001-65, neste ato representado{a} por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANG;

SINDICATO DA INDUSTRIA DE PARAFUSOS, PORCAS, REBITES E SIMILARES NO ESTADO DE SAO PAUI.O, CNPJ n.’
62.648.548/0001-08, neste ato representado(a) por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANO; -

SfN DICATO DA INDUSTRIA DE ARTIGOS E EQUIPAMENTOS ODONTOLOG 1COS, MERICOS E HOSPITALARES DO ESTADO
SAO PAULD, CNPI n. 62.645.460/0001-24, neste ato representado(e) por sua Procuradora; Sra. MARIANE ALMENDRO
FABIANO;

SINDICATO DA INDCISTRIA DE ESPECIALIDADES TEXTEIS DO ESTADO DE SAQ PAULG, CNPJ n. 62.649.645/0001-07,
neste ato representado{a) por por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANG;

' SINDICATO DA INDUSTRIA DE RESINAS SINTETICAS NO. ESTADO DE SAC PAULO CNPJ n. 62.300. 439,’0001 97, neste'
ato representadaf{al por por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANO;

SINDICATO DA iINDUSTRIA DO TRIGO NO ESTADO DE SAQ PAULO, CNPJ n.. 62.640.651}0001—01, neste ato
representado(a) por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANO;

SINDICATO DA INDUSTRIA DA PESCA NO ESTADO DE SAD PAULO, CNPl n. 62.643.366/0001-36, neste ato
representado(a) por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANG;

SINDICATO DA INDUSTRIA DE BENEFICIAMENTO £ TRANSFORMACAC DE VIDROS E CRISTAIS PLANOS DO ESTAIjO DE

FABIA-NO;

SINDICATO DA INDUSTRIA DE MINERACAO DE PEDRA BRITADA DO ESTADO DE SAQ PAULO, CNPIn. 46.567. 772;’0001~
00, neste ato representado(a) por sua Procuradora Sra. MARIANE ALtMENDRQ FABIANO;



FIESP

’ SINDICATO DA INDUSTRIA DE MINERAQAO DE AREIA DO ESTADO DE SAO PAULO, CNPI n, 53 309 0501'0001 11, neste :
ato representado(a) pOr 5U3 Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANO; : :

SINDICATO DA INDUSTRIA DE INSTALACOES ELETRICAS, GAS, HIDRAUICAS £ SANITARIAS DO ESTADO DE SAQ PAU LO,
CNPI n. 62.650.346/0001-92, neste ato representado(a) por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANG;

SINDICATO NACIONAL DAS INDUSTRIAS DE MATERIAIS DE DEFESA, CNPJ n. 7-3.873.002;’0001—69',’ neste ato:
representado{a) por sua Pmcuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANO; :

SINDICATO DA INDUSTRIA DE RELOJOARIA DO ESTADO DE 530 PAULO, CNPJ n. 62 644. 695/0001 00, neste ato
- representado{a} por sua Procuradora Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANO; :

SINDICATO DA INDUSTRIA DE VIDROS E CRISTAIS PLANOS E OCOS NO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n.
62.543.673/0001-45, neste ato representado(a) por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANO;

SINDICATO DA INDUSTRIA DE PROTCAO, TRATAMENTO E TRANSFORMAGAO DE SUPERFICIES DO ESTADO DE SAO
PAULO, CNPJ n. 62.605.845/0001-68, neste ato represertadola) por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO
FABIANO;

SINDICATO DA INDUSTRIA DE LAMPADAS E APARELHOS ELETRICOS DE ILUMINACAG NO ESTADQ DE SAO PAULO,
CNPJ n. 62.662.218{0001—69 neste ato representadota) por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANO'

SINDICATO DA INDUSTRIA DE CARNES E DERIVADOS NO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n. 60.984.168/0001-00, neste
ato representado{a} por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRQO FABIANO; :

SINDICATO DA INDUSTRIA DE CONDUTORES ELETR!ICOS, TREFILACAO E LAM!NACf\O DE METAIS NAO FERROS0S, CNP) -
n. 48.467.087/0001-09, neste ato reprasentado(a) por sua Procuradora, Sra. MARIANE ALMENDRO FABIANO;

E

SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DO ESTADO SAQ PAULO, CNPJ n. 55.054.282/0001-00, neste ato
representado{a) por seu Presidente Sr. NARCISO DONIZETE FONTANA e por sua Procurador, Sra. TATIANA LOURENCON
VARELA;

celebram s presente CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHO eszlpuiando as condicBes de trabalho previstas nas
cldusulas seguintes:

CEAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho na periedo de 010 de julho de 2019 a 30 de
junho de 2020 e a data-base da categona em 012 de julho, :

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA :
A presente Convencdo Coletiva de Trabalho ahrangera a(s) categoria(s) liberal dos trabalhadores que exer¢am as
fungBes técnicas determinadas pelo Decreto n® 80.822/85, empregados nas inddstrias inorganizadas representadas
nela Federagdo das inddstrias do Estado de 530 Paulo - FIESP e pelas indistrias representadas pelos Sindicatos
signatarios da presente convencdo coletiva de trabatho. Esta convencdo abrange somente as categorias e bases
territariais, conforme descrite nas Cartas/nos Registros Sindicais de todas as entidades sindicais convenentes, com
abrangéncia territoriaf em 530 Paulo. '
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SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO

Pis_o Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO NORMATIVO

Fica estabelecido gue aos Técnicos Industriais de Nivel Médio do Estado de Sdo Paulo, abrang:dos por esta Convenr;ao
Coletiva de Trabatho, as empresas assegurardo, a partir de 12 de julho de 2.019, um saldrio normativo de RS 1:898,10
{um mil, oitocentos e noventa e oito reais e dez centavos) mensais, sendo que eventuais diferengas salariais poderdo
ser quitadas juntamente com o salério do més de competéncia setembrof2019.

‘Reajustes/Corregdes Salariais
CLAUSULA QUARTA - AUMENTO SALARIAL

Conforme negociado entre as partes, as empresas concederdo um aumento salarial aos empregados abrangidos por
esta Convencdo.Coletiva de Trabalho, a partir de 01.07.2019, pela aplicagdo do percentual 3,31% (trés virgula trinta e

um por cenio), correspondente ao perfodo de 01.07.2018 a 30.06.2019, incidente sobre os saldrios vigentes em

01.07.2019.

~ Paragrafo Unico: Fica certo, porém, que poderdo as empresas optar pela a majoracgio salarial aqui referida, ou pela
aplicagie dos mesmos percentuais, critérios e datas fixados para os saldrios da categoria preponderante da
correspondente empresa em que forem estabelecidos e estiverem em vigéncia por meio de diploma legal, sentenga
normativa, convengio ou acordo coletivo, estabelecendo-se ainda que eventuais diferencas salariais poderdo ser
gquitadas juntamente com o saldrio do més de competéngia setembro/2018.

Pagamento de Saldrio — Formas e Prazos

CLAUSULA QUINTA - EMPREGADOS ADMITIDOS APOS A DATA-BASE
Para os empregados admitidos apds a data-base, deverdo ser observados os seguintes critérios:

A) Ao saldrio de admissdo em fung¢@es com paradigma serd aplicado o mesmo percentual de aumento salarial concedido
nos termos da presente Convencio Coletiva, ao paradigma, desde que ndo ultrapasse @ menor saldrio da funco.

B) Em se tratando de funcdo sem paradigma, a majoragao salarial prevista nesta Convencao, serd calculada de forma

propercional em relagdo a data de admissao.

CLAUSULA SEXTA - COMPENSA(;OES :
Ao serem majorados os salarios na conformidade das cidusulas ' aumento salariaf” e empregados admitidos apos a

dota-base”, desta convencdo, serdo, igualmente, adotados os mesmos critérios de compensaciio que tiverem sido -

estabelecidos na categoria preponderante.

'CLAUSULA SETIMA - SALARIO DE ADMISSAO
O empregado admitido para a fungdo de gutro dlspensado tera diveito de igualdade salarlal em refacdo ao empregado
de menor salaric na fungdo, sem considerar vantagens pessoais.

Descontos Salariais

CLAUSULA CITAVA - . AUTORIZACAQ PARA DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO
Fica permitido as empresas abrangldas por esta Convencio guando oferecida a contraprestacio, o desconto em. folha
de pagamentio de: seguro de wda em grupo transporte, plancs med:cos -odontolégicos com participaggo dos
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com assisténcia médica e Clube/agremiacbes, cooperativas e previdéncia prwada, quandg expressamente autorizado
pelo empregado.

Outras normas referentes a saldrios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

. CLAUSULA NONA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO |
O empregador fornecera obrigatoriamente, aos empregados, comprovante de pagamento com a discriminacio das
importancias pagas e descontos efetuados, contendo a identificacdo da empresa e os recolhimentos do FGTS.

RELACﬁES DE TRABALHO - CONDI(;f)ES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E ESTABILIDADES
Qualif_icagﬁo/ Formacio Profissional
CLAUSULA DECIMA - ATUALIZAGAO TECNICA
‘Fica garantida a participagdo em cursos, seminarios, congressos' técnicos de interesse da categoria ou eventos
‘devidamente comprovados, limitados a 8 {oito) dias por ano, mais um sdbado, nas émpresas que possuam expediente’

aos sabados, sem prejuizo salarial, inclusive das férias, 132 saldrio e descanso remmunerado, desde que pré-avisadaa - .
empresa por escrito, com antecedéncia minimo de 48 (quarenta e oito) horas. :

SAUDE E SEGU RANCA DO TRABALHADOR
Treinamento para Prevengiio de Acidentes e Doengas do Trabalho
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS
Recomenda-se as empresas que assegurem ao Técnico Industrial de Nivel Médio do Estado de S3o Paulo participagio
no desenvolvimento de acdes integradas 3s praticas de Gestdo de Seguranga, Sadde e Meio Ambiente de Trabalho da
empresa, em consendncia com suas atividades profissionais.
RELAGOES SINDICAIS
Garantias a Diretores Sindicais
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIAS SINDICAIS

Caso esteja prevista na norma coletiva da categoria preponderante clausula referente as garantlas sindicais dos
" empregados, as empresas deverdo observar os critérios ali estabelecidos para a categoria profissional ora acordante.

Contribuictes Sindicais

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONTRIBU!(;AO PROFISSICNAL
As empresas descontario do salério jé reajustado dos trabathadores associados abrangidos por esta Convengio Coletlva
de Trabatho, a titulo de contribuicio assistencial, um percentual tinico de 5 % (cinco por cento) do saldrio nominat do-
més de setembro de 2019, em favor da entidade de trabathadores, importéncia essa a ser recolhida em conta vinculada
a Caixa Econdmica Federal ou do Bance do Brasil, através de guias a serem fornecidas peto Sindicato Profissional, ficando

estabelecido um teto de RS 162,25 {cento sessenta e dois reais e vinte e cinco centavos}).

Paragrafo primeiro — Para os empregados ndo associados, ¢ desconto previsto nesta cldusula fica condicionado 3
autorizacdo por escrito de empregado, em atengio ao disposte no artigo 545 da CLT. O empregado poderd a gualguer
tempo exercer o direito de arrependimento quanto a autorizagcdo de descontos prevista neste paragrafo, devend a
manifestagdo ser entregue 3 secretaria da entidade taboral pessoalmente ou por AR.
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Paragrafo segundo - A autoriza¢do mencionada no paragrafo anterior deverd ser protocofada diretamente na sede
Sindicato ou remetida via correio, com aviso de recebimento (AR). De posse da autorizagio, o Sindicato informard o
empregador, que procederé ac desconto. '

Paragrafo terceiro - A presente cléusufa constitui mera reprodugio da deliberagio da Assembleia realizada pela
entidade profissional, ficando pelas paries convencionado que toda e qualquer divergéncia, esclarecimentas, dividas
ou acBes de ordem econdmica, administrativa ou judicial deverdo ser tratadas diretamente com o sindicato profissionat
elencado, bem como qualquer Onus financeiro efou impostos incidentes sobre as referidas contribuigBes, seréo
integralmente assumidos pelo sindicato representativo dos trabalhadores, dnico beneficiario da contribuigdo prevista:
nesta cldusula, o qual assume toda e qualquer responsabilidade pela sua fixacdo, estando isento de responsabilidade
os Sindicatos patronais signatdrios da presente convengao coletiva de trabaiho, bem como as empresas por eles
representados.

Qutras Dispdsi;ﬁés Sobre Relagdo Entre Sindicato E Empresa:

CLAUSULA DECIMA QUARTA - QUADRO DE AVISOS _
Ressalvadas as situacBes mais favordveis j& existentes, as empresas colocardo a disposi¢do do respectivo sindicato
representativo da categoria profissional, quadro de avisos para afixagdo de comunicados oficiais de interesse da’
categoria, que serdo encaminhados ao setor competente da 'empres'a,_para os devidos fins.

DISPOSICGES GERAIS -

~ Regras para a. Negociagio

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PRORROGAGAO, REVISAO, DENUNCIA OU REVOGACAO
O processo de prorrogacdo, revisio, denuncia ou revogacdo, total ou parcial da presente Convengio, ﬂcara subordinado
_ as normas estabe!eczdas pelo artigo 615 da Consolidagdo das Leis do Trabalho. :

Mecanismos de Solucio de Conflitos

CLAUSULA DECIMA SEXTA - JUIZO COMPETENTE
" Serd competente aJustica do Trabalho para dirimir quatsquer dwergénaas surgidas na aplicacdo da presente Convengao
Coletiva de Trabalho. : :

AplicagSo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA DECIMA SETIMA - MULTA _ _

Fica estabelecida 2 muita equivalente a 2% (dois por cento).do Saldrio Normativo previsto neste instrumento, ne caso
de descumprimento das ctdusutas da presente Convengdo Coletiva de Trabatho que envolvam obrigacdo de fazer, por
. infragdo e por empregado, revertendo a favor da parte prejudicada. '

CLAUSULA DECIMA OITAVA - NORMAS DAS CATEGORIAS PREPONDERANTES
Respeitadas as cldusulas objeto deste instrumento e que sdo especificas a categoria prof'ssmnal abrangtda flca‘
estendidas aos empregados Técnicos industrial de Nivel Médio, as demais cldusuias e respectivos beneficios constantes
de eventuais normas coletivas de trabalho existentes, e que estejam e venham a-permanecer em wgor na constan ia
desta Convengdo, hem como das gue vierem a ser pactuadas durante a sua vigéncia, aphcavess para a categohd
profissional preponderante nas empresas, isoladamente consideradas, nas guais prestem seus servicos pr0f|55|
obedecida, porém, a data de inicio de vigéncia da presente Convencdo, ou seja 12.07.2019,




Outras Disposicbes

CLAUSULA DECIMA NONA - CARTA DE REFERENCIA
As empresas abrangidas por esta Convengdo.Coletiva, guando solicitadas pelo empregado nos casas de demissdes sem
justa causa, deverdo entregar ao funcionario demitido, carta de referenc:a

S50 Paulo, 22 de agosto de 2019.

MAR ALMENDRO FABIANO
_ Procuradora
FEDERACAQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO
SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE TREFILAGAO E LAMINACAO DE METAIS FERROSOS
SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE ARTEFATOS DE BORRACHA £ DA REFORMA DE PNEUS NO ESTADO DE SAC PAULO
SINDICATO DA INDUSTRIA DE ARTEFATOS DE METAIS NAO FERROSOS NO ESTADC DE SAO PAULO
SINDICATO INTERESTADUAL DA INDUSTRIA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS FERROVIARIOS E RODOVIARIOS
SINDICATO DA INDUSTRIA DA CERAMICA PARA CONSTRUCAO DO ESTADO DE SAC PAULO
© SINDICATO DA INDUSTRIA DA EXTRACAO DE MINERAIS NAD METALICOS DO ESTADO DE SAQ PAULD
SINDICATO DA INDUSTRIA DE PARAFUSOS, PORCAS, REBITES E SIMILARES NO ESTADO DE SAC PAULO _
SINDICATO DA INDUSTRIA DE ARTIGOS E EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS, MEDICOS E HOSPITALARES DO ESTADG ™
SAO PAULO .
SINDICATO DA INDUSTRIA DE ESPECIAUIDADES TEXTEIS DO ESTADO DE SAO PAULO
SINDICATO DA INDUSTRIA DE RESINAS SINTETICAS NO ESTADO DE SAC PAULO
SINDICATO DA INDUSTRIA DO TRIGO NO ESTADO DE SAC PAULD
SINDICATC DA INDUSTRIA DA PESCA NO ESTADQ DE SAQ PAULO
SINDICATO DA INDUSTRIA DE BENEFICIAMENTO E TRANSFORMACAO DE VIDROS E CRISTAIS PLANOS DO ESTADO DE
_ SAQ PAULO :
SINDICATO DA INDUSTRIA DE MINERACAO DE PEDRA BRITADA DO £STADOQ DE SAQ PAULO
SINDICATO DA INDUSTRIA DE MINERAGAO DE AREIA DO ESTADO DE SA0 PAULO
SINDICATO DA INDUSTRIA DE INSTALACOES ELETRICAS, GAS, HIDRAUICAS E SANITARIAS DO ESTADC DE SAQ PAULD
SINDICATO NACICNAL DAS INDUSTRIAS DE MATERIAIS DE DEFESA
SINDICATO DA iNDUSTRIA DE RELOJOARIA DO ESTADO DE SAQ PAULO
SINDICATO DA INDUSTRIA DE VIDROS E CRISTAIS PLANOS E OCOS NO ESTADO DE SAO PAULO
SINDICATO DA INDUSTRIA DE PROT(;EO- TRATAMENTO E TRANSFORMAGAO BE SUPERFICIES DO ESTADO DE SAO -
PAULO
SINDICATO DA INDUSTRIA DE LAMPADAS E APARELHOS ELETRICOS DE ILUMINACAC NO ESTADO DE SAO PAULO
SINDICATO DA INDUSTRIA DE CARNES E DERIVADOS NO ESTADO DE SAO PAULO
SINDICATO DA INDUSTRIA DE CONDUTORES ELETRICOS, TREFILAGAO E LAMINACAO DE METAIS NAQ FERROSOS - -

Ml\&mm . TATIANA LOURENCON VARELA

Presidente : P o%uradora
SIND_ECATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DO ESTADD SACIPAULO



